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ROMANIA
JUDETUL TALOMITA
PRIMARIA COMUNEI SAVENI

str Patrloarh Miron Cristea nr. 34 Tel./fax-0243/278012; e-mail: primariasaveni@yahoo.com

ANUNT
privind ocuparea, prin concurs, a functiei publice de executie vacante de REFERENT -
ASISTENT, din cadrul Compartimentului Registrul Agricol si Urbanism

Primdria comunei Siveni organizeazd, in data de 21.07.2022, la sediul primariei comunei
Saveni, str. Patriarh Miron Cristea, nr. 34, concursul pentru ocuparea functiei publice de executie
vacante de REFERENT- ASISTENT, din cadrul Compartimentului Registrul Agricol si
Urbanism.

1. Conditii de desfisurare a concursului de recrutare:

Dosarele candidatilor se pot depune la sediul Primériei Comunei Saveni, judetul
lalomita, in termen de 20 zile de la publicarea anunfului, respectiv in perioada 21.06.2022 —
11.07.2022, orele 16:30.

Probele de concurs:

1-Selectia dosarelor se va face in perioada 12.07.2022— 18.07.2022 ;

2-Proba scrisd, in data de 21.07.2022 - ora 09.00;

3-Interviu — in termen de 5 zile de la data desfasurdrii probei scrise. Data si ora sustinerii
interviului se vor afisa odaté cu rezultatele probei scrise.

Probele sunt succesive. Se pot prezenta la urmitoarea proba numai candidatii admisi la

proba precedenta.

2. Conditii de participare

la concurs pentru ocuparea functiei publice de executie -REFERENT, ASISTENT, Clasa II,
Compartiment Registrul Agricol si Urbanism :
a)Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile previzute de art.465 din OUG.
ar. 57/2019 Codul Administrativ.
b) sa indeplineasca urmatoarele conditii de studii si vechime :
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat. in
conformitate cu art. 386, lit.c) din O.U.G 57/2019 privind Codul Administrativ;
specifica.

- vechime minim 1 an in specialitatea studiilor absolvite.
c) durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

3. Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente:
1-) formularul de Tnscriere prevazut in anexa nr. 3 din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici; formularul de
inscriere se pune la dispozitia candidatilor de catre secrtetarul comisiei de concurs.
2-curriculum vitae, model european ;
3-copia actului de identitate;
4-copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectiondri ;



5-copia carnetului de muncé si dupa caz , a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care s ateste vechimea in muncd si dupi caz in specialitatea studiilor necesare
ocupirii functiei publice ;
6-copia adeverinei care atesta starea de siinatate corespunzitoare , eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului ;
7-cazierul judiciar ;
8-declaratia pe propria rdspundere sau adeveriti care si ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale , care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs .

4. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor:
Adresa institutiei: Primaria comunei Séveni, str. Patriarh Miron Cristea, nr. 34, comuna Siveni,
jud. Talomita, e-mail:primariasaveni@yahoo.com .
Persoand de contact: Lupu Irina-Inspector Stare Civila si Resurse Umane, Tel: 0243278012

Bibliografia si Tematica pentru concurs se regésesc in anexa nr. 1 la prezentul anunt.

PRIMAR,




I. BIBLIOGRAFIE

Anexa nr. 1 la Anuntul

privind ocuparea, prin concurs, a functiei publice de executie vacante de INSPECTOR -

ASISTENT, din cadrul Compartimentului Urbanism

1. Constitutia Romaniei, republicati;

2. Titlul I'si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile i completarile ulterioare;

3. Legeanr. 7/1996 privind cadastru si publicitatea imobiliara, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

4. Legeanr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile
si completarile ulterioare;

5. Ordin nr. 839/2009 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Legeanr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Ordinul nr. 233/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismului si de elaborare si actualizare a
documentatiilor de urbanism;

8. O.G. nr. 28/2008 privind Registru agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legeanr. 17 /2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpararii
terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind
privatizarea societatilor comerciale ce detin in administrare tewrenuri proprietate publica
si private a statului cu destinatie Agricola si infiintarea Agentiei domeniilor Statului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

11. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare.
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. Drepturile si libertatile fundamentale;

. Reglementari privind Statutul functionarilor publici;

. Reglementari privind cadastru si publicitatea imobiliara;

. Reglementari privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

. Reglementari privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

. Reglementari privind registru agricol;

. Reglementari privind vanzarea-cumpararea terenurilor agricole situate in extravilan;
. Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

. Reglementari privind egalitatea de sanse intre barbati si femei.



